
Выполнение целевых показателей, 

определённых  майскими  Указами  Президента Российской Федерации  от 7 мая 2012 года № 596-

№606  на территории муниципального образования «Город Майкоп»  за 1 полугодие  2015 г. 

 

Целевой показатель Срок 

дости- 

жения  

1 полугодие 2015 года  Примечание  

Указ   Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597  

«О мероприятиях по реализации государственной  социальной политики» 

4.доведение  средней 

заработной платы 

педагогических работников 

образовательных 

учреждений общего 

образования до средней 

заработной платы в 

Республике Адыгея 

к  концу 

2012 г., 

далее  

ежегодно 

Значение целевого показателя 

средней заработной платы 

педагогических работников 

образовательных учреждений 

общего образования  на 2015 год -

23600 руб. 

Фактическая средняя заработная 

плата педагогических работников   

составила  28786 руб., выполнение -

122% .(рост за счет отпускных ) 

 

 

5.доведение  средней 

заработной платы 

педагогических работников 

дошкольных 

образовательных 

учреждений до средней 

заработной платы в сфере 

общего образования в 

Республике Адыгея 

2013 г. Значение целевого показателя  

средней заработной платы 

педагогических работников 

дошкольных образовательных 

учреждений  на 2015 год 18580 руб.   

Фактическая средняя заработная 

плата педагогических работников 

ДОУ   составила 18136 руб.,   

выполнение  показателя -97,6 %.  

 

 

7. увеличение числа 

высококвалифициро-ванных 

работников до трети от 

числа квалифицированных 

работников 

к 2020 

году 

в сфере образования  целевой показатель выполнен и 

составляет   

36 % 

 

 В сфере ЖКХ (по всем предприятиям, включая управляющие 

компании) 

 показатель  «повышение квалификации и переподготовка  

кадров» 

 план 2015года -85 чел. 

факт  (1 полугодие 2015 г.) -146 чел.  

Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года №599 «О мерах по реализации 

государственной политики в области образования и науки» 

 

11.достижение 100 % 

доступности дошкольного 

образования для детей в 

возрасте от 3до 7 лет 

к 2016 

году 

Целевой показатель  100 

процентной доступности 

дошкольного  образования   детей в 

возрасте от 3 до 7 лет  выполнен . 

 В настоящее время в 

МО «Город Майкоп» 

проживает около 3237 

детей в возрасте  от 1,5 

до 3 лет, из них 

посещают детские сады 

1054 ребёнка 

(32,6 %). На 01.09.2015 

года  потребность 

(очередь) детей  в ДОУ 

в возрасте от 1,5 до 3 



лет   составит 1286 чел. 

Что сделано. 

К концу 2014 года   

количество мест данной 

возрастной категории 

увеличилось  на 200 ед., 

в связи с вводом новых 

ДОУ. 

Что будет сделано  

На базе МДОУ № 11 

будет функционировать 

группа 

кратковременного 

пребывания детей ( до 3 

часов) в возрасте от 2 до 

3 лет. 

Открытие в сентябре 

2015 года 

дополнительной группы 

в МДОУ  

№ 60 позволит 

увеличить число мест на 

25 единиц.) 

12.увеличение числа детей в 

возрасте от 5 до 18 лет, 

обучающихся по 

дополнительным 

образовательным 

программам в общей 

численности детей этого 

возраста до 70%-75 %, из 

которых 50 % должны 

обучаться за счёт 

бюджетных ассигнований   

федерального бюджета 

 

к 2020 

году 

Целевой показатель 2015 года  

выполнен и составляет 84 %.  

 

Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 601 «Об основных направлениях 

совершенствования системы государственного управления» 

16.уровень 

удовлетворенности граждан  

качеством предоставления 

государственных и 

муниципальных услуг  - не 

менее 90 % 

 

к 2018 

году 

В целях обеспечения единых подходов и требований к 

функционированию независимой оценки качества работы 

организаций, оказывающих социальные услуги в Республике 

Адыгея при Министерстве труда и социального развития РА 

создана рабочая группа по вопросам проведения оценки 

качества оказания услуг организациями в сфере культуры, 

социального обслуживания, охраны здоровья, образования и 

спорта (приказ №124 от 12.05.2015 г.). От муниципального 

образования «Город Майкоп» в рабочую группу входит первый 

заместитель Главы Администрации. 

Основными задачами рабочей группы являются: 

оптимизация взаимодействия исполнительных органов 

государственной власти Адыгеи и органов местного 

самоуправления по проведению независимой оценки, 

обсуждение общественных инициатив, мониторинг реализации 

мероприятий по формированию независимой системы оценки 

качества. 



17.доля граждан, 

использующих механизм 

получения 

государственных и 

муниципальных услуг в 

электронной форме - не 

менее 70 % 

 

к 2018 

году 

 Доля сотрудников МО «Город   

Майкоп», структурных 

подразделений и муниципальных 

учреждений, зарегистрированных 

на портале государственных и 

муниципальных услуг на 01.07.2015 

года составляет 77,4% (3726 чел.) из 

общего числа  использующих 

механизм   получения 

государственных и муниципальных 

услуг в электронном виде (4814 

чел.) 

Справочно: По Республике Адыгея 

на портале государственных и 

муниципальных услуг на 01.06.2015 

года зарегистрировано 18950 чел. 

Управлением 

информатизации 

проведена  следующая 

работа: 

- открыт центр по 

подтверждению 

учетных записей 

пользователей портала. 

С начала 2015 года 

подтверждено 556 

учетных записей, в  том 

числе: МФЦ-144, Почта 

России-44, Центр 

занятости-11, комитет 

труда и соцзащиты 

населения-11; 

- разосланы письма в 

ВУЗы г. Майкопа с 

просьбой о регистрации 

на портале госсуслуг; 

- распространена  

инструкция о порядке 

регистрации 

пользователей на 

портале госуслуг среди 

муниципальных 

предприятий, 

образовательных и 

спортивных 

учреждений; 

- неоднократно была 

размещена информация  

о регистрации  на 

официальном сайте 

Администрации МО 

«Город Майкоп», в 

газете «Майкопские 

новости»;  

- проводилась агитационно-

разъяснительная работа   в 

муниципальных 

предприятиях , в  

образовательных 

учреждениях: 

 школах, детских садах, , в 

спортивных учреждениях 

 

19.сокращение времени 

ожидания в очереди при 

обращении заявителя в орган 

местного самоуправления 

для получения  

муниципальных услуг-до 15 

минут 

к 2014 

году. 

план -15минут 

факт -13 минут 

Согласно 

утвержденным 

Административным 

регламентам время 

ожидания в очереди в 

среднем составляет 13 

минут по 

муниципальным 

услугам 

муниципального 



образования. 

 

  

 


